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Quince meses de pandemia dejan exhausto al sector
aragonés de atencion a la discapacidad intelectual

Al enorme gasto en equipos de proteccion y adecuacion de espacios se suma la pérdida de ingresos por las plazas
residenciales concertadas que quedaron en reserva para los usuarios que decidieron volver a casa; aunque el mayor impacio
que deja el coronavirus, segiin confiesa Berta Guerrero, direciora de la Fundacién Los Pueyos, es, sin duda, el emociondl

ZARAGOZA Hace 15 meses que
la covid-19 puso el mundo del re-
vés. El sector de la discapacidad
intelectual no fue una excepcion,
y arrastrara las consecuencias lar-
go tiempo. Las organizaciones
que, como Los Pueyos, pertene-
cen a Plena Inclusién Arag6n su-
frieron una transformacion radi-
cal para adaptarse a la emergencia
sanitaria. En conjunto, los sobre-
costes ascienden a mas de
900.000 euros en las 40 entidades.

«Cerramos el ejercicio de 2020
con pérdidas superiores a los
150.000 euros», informa Berta
Guerrero, directora del centro
Los Pueyos. «<Hubo que adaptar
absolutamente todo: servicios,
instalaciones, puestos de traba-
jo..», ella es sanitaria y «esto lo vi
venir», asegura. «Me adelanté al
estado de alarma. 15 dias antes
—continda-, separé a los residen-
tes de los usuarios de dia, y eso
me permitié dar mucha seguri-
dad a la plantilla. Hubo que cam-
biar toda la rotacion de turnos
—que pasaron a ser de doce horas—
para poder salvaguardar, en todo
momento, un equipo, por si aca-
so habia un contagio».

400.000 mil euros de pérdidas
Y, aunque si tuvieron algin caso
positivo de covid-19 entre los re-
sidentes y el personal, no hubo
ningun brote importante en Los
Pueyos. «Pero si hubo que dar
respuesta cada vez que aparecia
un sintoma compatible. Esto su-
ponia que el profesional se tenia
que ir fuera, con lo cual tuvimos
que estar supliendo ausencias y
haciendo malabares continua-
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Vuelve el Gido Moncayo
de Musica Solidaria

El préoximo domingo, 13 de junio,
regresa el Ciclo Moncayo de Mu-
sica Solidaria con el concierto del
cuarteto Chiavette, cuyos benefi-
cios se destinaran a Fundat-Ata-
des, cuyo objetivo es la provision
de los apoyos establecidos por
sentencia judicial a las personas
con discapacidad intelectual, y a
la ONG Estrella de la Mafiana,
que centra su labor en La India
para dar respuesta a la situacién
de emergencia que vive el pais
debido ala covid-19.

La cita con la musica, hilo con-
ductor de esta actividad solida-
ria, serd a las 19.00 en la Sala Luis

Un grupo de usuarios de Los Pueyos asisten a terapia ocupacional protegidos con mascarillas. ria

mente», sefiala su directora. A
dia de hoy, esta fundacién de Vi-
llamayor de Géllego (Zaragoza)
cifra ya las pérdidas a causa de la
pandemia en los 400.000 euros.
Y, pese al desembolse parala ad-
quisicion de equipos de protec-
¢idn o la adecuacion de espacios,
este no ha sido el principal moti-
vo. «Mis alla de los sobrecostes,
en Los Pueyos, lo mis significa-
tivo —asegura- ha sido la bajada
de ingresos por las plazas de re-
sidencia en reservay.

Guerrero se refiere a aquellas
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Cartel del préximo concierto.

concertadas con el Instituto Ara-
gonés de Servicios Sociales
(IASS). Las familias de muchos
de estos residentes optaron por
llevarselos a casa para evitar con-
tagios. Sus plazas quedaron re-
servadas y, mientras tanto, el Go-
bierno de Aragdn solo abonaba
el 50% del precio que fija el con-
venio. Pero los costes no cayeron
en la misma proporcién. «El gas-
to fijo mas fuerte que tiene cual-
quier entidad como la nuestra es
el de personal, y este seguia sien-
do el mismoy, puntualiza.

Galve del Auditorio de Zaragoza,
con las voces del cuarteto Chia-
vette, centrado en el estudio e in-
terpretacién del repertorio poli-
fonico del siglo de oro y primer
barroco espaiiol, con Maria Sala
y Esmeralda Jiménez (tiples), Ja-
vier Ares (alto) y Mariano Valde-
zate (tenor).

En estos cinco afios, el Ciclo
Moncayo, que cuenta con el apo-
yo de Zaragoza Cultural y Go-
bierno de Aragén, ha logrado re-
caudar a través de los conciertos
mas de 57.000 euros y por ellos
han pasado mas de 7.000 perso-
nas, que apoyan asi a pequeiias
entidades que trabajan en Ara-
goén y en paises de renta baja, con
el mismo objetivo, hacer una so-

Sin embargo, pese ala delicada
situacion econémica, Berta Gue-
rrero afirma con rotundidad que
«el mayor impacto de la pande-
mia ha sido el emocional, tanto
paralas personas que atendemos
como para sus familias y los pro-
fesionales». Una afeccién que no
es baladji, sobre todo si se tiene
en cuenta el perfil de usuarios pa-
ra el que trabajan.

«Si todos hemos acabado con
la cabeza un poco del revés, ima-
gina ellos, pues muchos, unido a
la discapacidad intelectual, tie-

ciedad mas justa y equitativa. Las
entradas se pueden adquirir en el
Auditorio de Zaragoza y ‘online’
a través de: https://entra-
dium.com/.

Atadi y el CPEE Gloria Fuertes,
por la inserdon laboral

El Programa de Cualificacién de
Tareas Domésticas y Limpieza de
Edificios, ofertado en el Colegio
Publico de Educacion Especial
(CPEE) Gloria Fuertes de Ando-
rra (Teruel), continta ofreciendo
excelentes resultados de integra-
¢ién, ya que ha permitido la con-
tratacién de una alumna con dis-
capacidad intelectual del centro

-

nen un problema en el control de
los impulsos. Las restricciones
han sido muy fuertes y les ha si-
do muy dificil comprender que
esas medidas respondian a la ne-
cesidad de protegerlos. No enca-
jaron tantos meses encerrados,
sin tener contacto fisico con sus
familias, y aumentaron los pro-
blemas conductuales», lo que in-
cluso deriv en un incremento de
los accidentes laborales.

Todos los esfuerzos que ha ha-
bido que dedicar a abordar este
tipo de situaciones no han hecho
sino aumentar la sobrecarga de
unos trabajadores que ya estaban
bastante saturados. Sobre todo,
seglin confiesa Berta, por su te-
mor a ser ellos quienes llevasen
el virus al centro y contagiar alos
residentes. «Conscientes de que
el elemento de riesgo eran ellos,
eso les generaba mucho estrésy.

La directora de Los Pueyos re-
cuerda que estos trabajadores
«fueron considerados esencia-
les» al inicio de la crisis sanitaria
y que «han estado muy por enci-
ma de sus obligaciones laborales.
Su compromiso ha sido conla co-
munidad, con toda la sociedad».
Por ello, «no se merecen ver

‘comprometido su trabajo», aho-

ra que peligra la viabilidad eco-
ndémica de unas organizaciones
que, hoy por hoy, son las tinicas
garantes de los derechos de un
colectivo muy vulnerable. Por
es0, las 40 entidades de Plena In-
clusién Aragén lanzan un «SOS,
discapacidad intelectual», ante
las dificultades que atraviesa el
sector.
. PLENA INCLUSION ARAGON
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educativo por parte de Atadi Em-
pleo. Esta alumna es la segunda
persona contratada a través de es-
ta via de Formacién Dual, en la
que el estudiante compagina las
horas lectivas con el trabajo. Tan-
to el CPEE Gloria Fuertes como
Atadi desean que estos puestos de
trabajo se consoliden y sirvan co-
mo trampolin para que el alum-
nado pueda optar a otros empleos
en empresas externas. Los cen-
tros especiales de empleo son la
principal via de insercién laboral
para la mayoria de las personas
con discapacidad intelectual. Ata-
di Empleo cuenta desde este mes
de junio con un total de 51 traba-
jadores, de los cuales mas del 75%
son personas con discapacidad.
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Fundadon Ibercaja renveva

ZARAGOZA Fundacion Ibercaja
colabora con la Fundacién Fede-
rico Ozanam para el desarrollo
del programa ‘Granja Escuela To-
rrevirreina’. José Luis Rodrigo, di-
rector general de Fundacion Iber-
caja, y Fernando Galdamez, pre-
sidente de la Fundacién Federico
Ozanam, han firmado un conve-
nio cuyo objetivo es apoyar este

| proyecto de educacién y acceso
al empleo de jévenes y otros co-
lectivos vulnerables y el desarro-
llo educativo de los nifios.

’ Talleres multiprofesionales
El centro impulsa programas de
cualificacion inicial en el ambito
de la carpinteria y la horticultu-
ra, dirigidos a 30 jévenes sin nin-
guna cualificacion, que no tienen

| el titulo de la ESO. También pro-

| mueve una oferta formativa con-
tinua de talleres multiprofesiona-
les, destinada a jovenes que han
quedado fuera del circuito edu-
cativo, a la que pueden acceder
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@ #FORMACION
\ Como aplicar los
ODS al dia a dia

Los Objetivos de Desarrollo Sos-
tenible se conocen como los ODS.
Los ODS son
ideas de Nacio-
nes Unidas para
terminar con la
pobreza, proteger
SIS elmedio ambien-
| -te y que todas las
personas vivan bien y en paz.
| Todos hemos de trabajar juntos
para que los ODS sean realidad.

HEGISACION

Derogacion de la
incapacitacion judicial
de las personas

con discapacidad
Elpasado 2 de junio el Boletin Ofi-
cial del Estado (BOE) publicé la
Ley 8/2021 de reforma de la legis-

lacién civil y procesal para el apo-
yo a las personas con discapaci-

dad en el ejercicio de su capaci-’

dad juridica. Esta nueva norma,
que conto con amplio apoyo par-

su apoyo d la Granja
. Escuela Torrevirreina

en cualquier momento del afio y
conocer los aspectos basicos de
distintos oficios, de cara a lograr
una motivacién que permita su
incorporacién a los programas

_formativos convencionales.

Una de las principales noveda-
des del programa en 2021 han si-
do los Huertos Sociales, actividad

dirigida a personas especialmen- -

te vulnerables, que se encuentran
solas y precisan de una ocupa-
cién que les permita relacionar-
se y mejorar su desarrollo perso-
nal y social.

~ Desde el pasado mes de mar-
zo, Fundacién Ozanam ha recu-
perado las actividades de Gran-

_ja-Escuela para colegios, tras el

cierre temporal derivado de la
pandemia, en las que van a parti-
cipar 500 nifios y nifas. Ademas,
durante todo el verano estard en
funcionamiento la Colonia Urba-
na Torrevirreina, dirigida a la in-
fancia de familias vulnerables.
En la Granja Escuela Torrevi-
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Taller sobre ODS, organizado en abril por Plena Inclusién Aragén. pia

‘rreina tienen su sede dos seccio-
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El centro también impulsa programas de cualificacién inicial en el ambito de la carpinteria y genera ocho

puestos de trabajo en su taller. FUNDACION IBERCAIA

nas en situacion de vulnerabili-
dad social. Y

Esta colaboracién con la Fun-
dacion Federico Ozanam se en-
marca dentro de las lineas de tra-
bajo de Fundacién Ibercaja, con
las que a través de ayudas y pro-
yectos colabora con ONG y enti-

nes de la Empresa de Insercion
de la Fundacién Federico Oza-
nam que, a través de la realiza-
cién de trabajos de carpinteria de
madera y aluminio, se generan
ocho puestos de trabajo, dirigi-
dos a la empleabilidad de perso-

Plena inclusi6én Aragén conti-
nia acercando los ODS a las per-
sonas con discapacidad intelec-
tual. :

Por eso organiza un taller titu-
lado ‘Medio Ambiente y ODS.
¢Qué hacemos?". :

Este taller se hari el jueves, 10
de junio, a las 17 horas, a través de
la aplicacién de videollamadas
Zoom.

Participaran personas autoges-
torasy miembros de la asociacién
Los que no se rinden.

~ Estas personas con discapaci-
dad intelectual explicaran a otras
.personas con discapacidad inte-
lectual cosas que se pueden hacer

ONCE.

lamentario, permite la derogacién
de la incapacitacién judicial, esta-
bleciendo un sistema de salva-
guardas y apoyos que posibiliten
el ejercicio de la capacidad juridi-
ca, respetando la voluntad y pre-
ferencias de las personas con dis-
capacidad. Esto supone cambios
en muchas normas, pasando a un
sistema de respeto de la voluntad
de la persona con discapacidad y
de potenciar que esa voluntad se
lieve a cabo. El objetivo es permi-
tir que las personas con discapa-
‘cidad puedan ejercer sus derechos
contando con los apoyos necesa-
rios en.el proceso de toma de de-

*

#Sin Barrera

dades sociales para combatir la
exclusibén social, y ofrece progra-
mas de formacion para mejorar
la empleabilidad de las personas
y garantizar una educacién de ca-
lidad y combatir el fracaso esco-
lar.
HERALDO

. @Plena indusion

en casa o en el trabajo para ayudar
a conseguir los ODS.

Con sus.ideas, ayudaran a que
otras personas cumplan los ODS
en su dia a dia. :

Este taller es ]a continuacién de
otro anterior en el que se explico
qué son los ODS.

Este taller forma parte de los
proyectos Espabila&Co y Acoa-
chpafia2, que estin a la espera de
recibir financiacion del Fondo So-
cial Europeo, y se encuadra en el
programa de responsabilidad so-
cial de Plena Inclusién Aragén,
subvencionado por la Fundacién
ONCE.

(Texto en Lectura Facil)

. @Fundacion DFA
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cisiones. Este apoyo engloba todo
tipo de actuaciones: acompafia-
miento amistoso, ayuda técnicaen
la comunicacién de declaracio-
nes de voluntad, ruptura de barre- -
ras arquitecténicas, consejo e in-
cluso tomade decisiones delega-
das. La norma entrara en vigor a
los tres meses de su publicacién.
A partir del 3de septiembre de
2021, se podr4 solicitar la revisién
de las incapacitaciones concedi-
das. Si no existe dicha solicitud, la
revision se realizara por parte de
la autoridad judicial de oficio 0 a
instancia del Ministerio Fiscal en
un plazo maximo de tres afios.



